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— ZUKUNFT EINRICHTEN

Ergonomische Arbeitsplatzsysteme

« Kurze Greifwege
Eine gezielte Materialbereitstellung entlastet die Mitarbeiter.
Individuell auf die KérpergroRe einstellbare Tische.
Optimale Ausleuchtung der Arbeitsflache und vieles mehr schaffen
ein ergonomisches Arbeitsumfeld. H H _
Die optimierte Ergonomie trégt zur Verbesserung der korperlichen ErgonomISChe ArbeltsplatZSYSteme
und psychosomatischen Gesundheit der Mitarbeiter bei. Der Mensch im Mittelpunkt
Die Flache des ergonomischen Arbeitstisches untergliedert sich in
4 Greifzonen mit unterschiedlichen Prioritaten.
Diese Zonen resultieren aus den mittleren Kérperabmessungen des
Menschen.

Zertifiziert von

i —~

Fu | )\i

L
| [l —

i

Interessengemeinschaft der
Riickenschullehrer/innen e.V.

Ergonomisches

Schwenkarm www.igr-ev.de

3. Einhandzone

Teile und Werkzeuge sind einhéandig gut zu erreichen.
4. Erweiterte Einhandzone

AuBerster noch nutzbarer Greifbereich.

1. Arbeitszentrum

Beide Hande arbeiten im direkten Blickfeld.

2. Erweitertes Arbeitszentrum

Beide Hande erreichen alle Punkte dieser Zone.

Multi4easy - das flexible
Einsteigermodell

« Hochflexibel und individuell gestaltbar
Durch das gebrauchsmustergeschitzte
Schwalbenschwanz-Stahlprofil ist das Tisch-
system nach Bedarf zu gestalten. Anbau-
elemente sind im Schwalbenschwanzprofil
vertikal bzw. horizontal stufenlos arretierbar.

« Anlieferung erfolgt montiert
Bestellbeispiel siehe Seite 1/53.

720 bis 1020 mm 720 mm bis 1100 mm .-
Tischgestell manuell hchenverstellbar tiber Verschrau- Tischgestell elektrisch héhenverstellbar tiber 4 hoch-
bung im Hohenraster von 20 mm. NivellierfiiBe mit wertige Linearfiihrungen. NivellierfiilRe mit 10 mm

20 mm Einstellbereich. Einstellbereich.



